COL-LEGI CIDE - 4t ESO DIVERSIFICAT
GESTIO ADMINISRATIVA - TREBALL D’ESTIU

1.- Fes amb ordinador un treball comentant els segiients punts (minim 2 fulls per cada apartat a),

b), c) i d) amb lletra arial black a tamany 11:

a) L’Estatut dels Treballadors, la jornada laboral (incloent el nombre d’hores,  descansos,

vacances, permisos, periodo de prova, el salari minim ...);

b) La Seguretat Social (de qué s’encarrega, com s’estructura, quins régims hi ha, com funcionen

les cotitzacions i quines prestacions principals ofereix (assisténcia sanitaria, maternitat,

incapacitat temporal i permanent, jubilacié...;

c) Tipus de contractes, com es podem formalitzar, el salari minim ...;

d) La recerca de feina, qué s’ha de fer (documents, rutines, llocs a on apuntar-se,

I'entrevista de treball ...;

2.- Inscriu-te a 5 pagines d’internet incloent les teves dades, el teu curriculum, la teva foto ...

(poden ser pagines de recerca de feina, ETT’s, empreses ...).

3.- Prepara el teu CV i la carta de presentacio (la carta ha de ser “personalitzada” per cada oferta)

per 5 ofertes de treball que trobis als diaris, internet, empreses ...

4.- Fes els segiients exercicis:

a)

b)

¢)

d)

Un treballador que tenia un contracte indefinit cobra 1.125 € mensuals (salari brut). Ha fet
feina des de principi d’any i fins el dia 24 de novembre. Al final de la seva jornada, li
comuniquen que el fan fora. Ha gaudit de 12 dies de vacances. Quina quantitat economica li
correspon en concepte de vacances no gaudides?

Una empresa contracta a dos treballadors, un de 17 anys i un de 19. Ambdods tenen el titol
de técnic en gestié administrativa i els contacten per fer feina com a auxiliar administratiu
amb la seguent jornada laboral:

Dilluns, dimecres, divendres i dissabte, des de les 10.00 a.m. fins ales 19.00 p.m.

Necessita algun dels dos algun permis per poder fer feina? Es correcte aquest horari per
ambdds treballadors? Per qué? Pot algun dels 2 treballadors deixar I'empresa dins el
periode de prova? Quin preavis haurien de donar si se’n van durant aquest periode de
prova?

Calcula salari mensual net i quan li costara mensualment a 'empresa el treballador de
I'apartat 4a) tenint en compte que les retencions per IRPF sén del 6,5%, la Seguretat Social
a carrec del treballador el 5,85% i la Seguretat Social a carrec de 'empresa el 32,25%

Calcula salari mensual net i quan li costara mensualment a I'empresa un treballador que
cobri 1.865€ bruts, tenint en compte que les retencions per IRPF sén del 14,5%, la Seguretat
Social a carrec del treballador el 6,25% i la Seguretat Social a carrec de 'empresa el 32,25%



5.- Practica accutype emprant els dits que hem emprat a classe (pots gravar-te el programa

accutype a un pen drive)



